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Via Umberto I, 78 - 20831 Seregno (MB) 

Provincia Monza e Brianza 

         

Documento di validazione della Relazione sulla performance 

- anno 2019 -  
 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE  
 
TENUTO CONTO  dell’art. 14, comma 4, lett. c), del D. Lgs. n. 150/2009 e dell’art.25, comma 1 del 

Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi, ha preso in esame la 
Relazione sulla performance – anno 2019; 

 

VISTO il Documento Unico di programmazione (2019/2021) nonché il Piano triennale 

della prevenzione della corruzione (2019/2021); 

 

TENUTO CONTO  del Piano Esecutivo di gestione-Piano della performance approvato dal Comune di 
Seregno per l’anno 2019; 

 

CONSIDERATO  il vigente sistema di misurazione e di valutazione della performance, adottato ai 
sensi dell’art.7 del D. Lgs. n.150/2009;  

 

CONSIDERATO  che il processo di validazione della Relazione finale sulla performance avviene 
sulla base degli accertamenti che il Nucleo di Valutazione ha ritenuto opportuni 
nell’ambito del processo di valutazione della Performance; 

 

CHE il processo di validazione considera la verifica della conformità della relazione 
finale sulla performance al D. Lgs. n.150/2009, al Regolamento sul funzionamento 
dei controlli interni e al vigente sistema di misurazione e valutazione della 
Performance, l’attendibilità dei dati e delle informazioni in essa contenute nonché 

la comprensibilità della relazione stessa volta a favorire il controllo sociale sulle 
attività ed i risultati del Comune di Seregno;  

 

VERIFICATO  che i piani triennali per la prevenzione della corruzione sono coerenti con gli 
obiettivi stabiliti nei documenti di programmazione strategico-gestionale e che 
nella misurazione e valutazione delle performance si è tenuto conto degli obiettivi 
connessi all'anticorruzione; 

 

Sulla base di quanto sopra, il Nucleo di Valutazione 
 

VALIDA 
 

1) la Relazione sulla performance – anno 2019. 
 

INVITA 
 

1. il Comune di Seregno a pubblicare, ai sensi dell’articolo 10 del D. Lgs. n.33/2013, la relazione 
della performance – anno 2019 e il presente atto di validazione sul proprio sito istituzionale nella 
sezione «Amministrazione trasparente». 

 
Seregno, 14 dicembre 2020 

           Il Nucleo di Valutazione 
f.to digitalmente Dott. Diana Rita Naverio  

         (Presidente) 
 

                  f.to digitalmente Dott. Riccardo Giovannetti 
    (componente esterno) 
 

                  f.to digitalmente Dott. Luca Bisio 
    (componente esterno)          
    


